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DEEL 1: OVERZICHT VAN RELEVANTE KENMERKEN van UWV WERKbedrijf PER 2010

(per soort indicatie)

(nr) Kenmerk

relevant bij

1° indicatie | Herindicatie | Herindicatie | Herindicatie | Ontslag-
wachtlijst?® | werknemers op eigen aanvraag®
bestand? verzoek bw?*
Administratieve gegevens
(@D) statistiekjaar en halfjaarperiode X X X X )
(2)  verantwoordelijke gemeente of WGR-verband X X X X X)
Persoonsgegevens
(@) sofi-nummer X X X X X)
(8) __geboortedatum X X X X X
9 geslacht X X X X X)
(10) huidige gemeente van inschrijving X X X X X)
(11, 12, 13) handicapcode X X X X)
Aanvraag
(14a) datum aanvraag eerste indicatie X
(14b) datum aanvraag herindicatie X X X
(14c) datum van aanvraag ontslagadvies X
(15) aanleiding aanvraag X X X X X)
(code 1) (code 9) (code 9) (code 5) (code 7/8)
Besluit/advies
(17a) datum indicatiebesluit X X X X
(17b) datum afloop geldigheidsduur indicatie X X X
(18) besluit doelgroep X X X
(20) besluit arbeidshandicap x3 X X
(22) advies werkvorm x3 X X X
(26a) advies/instemming ontslag (CWI) X
(26b) datum ontslagadvies (CWI) X
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(X) Actualiseren niet verplicht, wel mogelijk
1 Alleen mogelijk bij personen die vé6r 1-1-98 zijn ingestroomd in een dienstbetrekking
2 Inclusief vervroegde herindicatie op eigen verzoek (van het individu)

3 Alleen van toepassing bij personen die tot de doelgroep gerekend worden
4 Bij een dienstbetrekking gaat het om een (wettelijk) advies, bij een
arbeidsovereenkomst begeleid werken om toestemming




